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1 Formål, visjon, verdier og virksomhetsidé 
 

1.1 Formål 
 

Klubbens formål er å drive idrett herunder å utvikle gode svømmere i trygge, morsomme og 

motiverende omgivelser, organisert i Norges idrettsforbund og olympiske og paralympiske 

komité (NIF). 
 

Arbeidet skal preges av frivillighet, demokrati, lojalitet og likeverd. All idrettslig aktivitet skal 

bygge på grunnverdier som idrettsglede, fellesskap, helse og ærlighet. 
 

Med svømmeidrett menes de av NSF godkjente grener. Det skal arbeides for å gi 

medlemmene et godt treningstilbud, samt å skape gode og like vilkår for trim/mosjon og 

toppidrett i alle aldersgrupper. Virksomheten skal ta sikte på rekruttering av barn og 

ungdom til aktiv idrettslig trening og konkurranse, samt skolering av så vel aktive som ledere 

og instruktører gjennom et variert kurstilbud. 
 

For å ivareta sitt formål kan klubben påta seg drift av svømmehall eller oppgaver i tilknytning 

til drift av svømmehall, herunder opprette eget driftsselskap for å utføre slike oppgaver. 
 

Klubbens farger er blått og hvitt. 
 

1.2 Visjon 
 

«Sammen mot toppen» 

 
1.3 Klubbens verdier 

 

ROS 

 Respekt 

 Offensivitet 

 Samhold 

 
1.4 Virksomhetsidé 

 

Vi utvikler svømmere i trygge, morsomme og motiverende omgivelser. 
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2 Verv 
 

2.1 Styret 2020 
 

Leder: Håvard Johnsen Bekk 

Nestleder: Eleanor Ross Bustgaard 

Styremedlem: Per Arne Behrens 

Styremedlem: Sonja Navelsaker 

Styremedlem: Preben Wilhelmsen 

Styremedlem: Sindre Nordli 

Styremedlem: Kristina K Bakken til 24. august 2020 

Varamedlem: Silke Øverby fra 24. august 2020 

 

2.2 Lambertseters hederpris 

 
Nils Uno Davidsen 1996 

Karin Aakerman 1996 

Ella Kamhaug 1996 

Rune Hermansen 2008 

Helge Breivik 2008 

Bjørn Harald Olstad 2012 

Sven Gude Petterson 2012 

Ingun L. Johnsen 2012 

Torbjørn Grennes 2012 

Lars Harald Halvorsen 2012 

Joacim Lilleåsen 2012 

Fredrik W. Langseth 2012 

Georges Colleou 2012 

Håvard J. Bekk 2012 

 
2.3 Æresmedlemmer i LSvK 

 

Arne S. Horn † 

Odd With 

Finn Heidner 

Elisabeth Olsen 

Torleif Mørkestøl † 

Einar A. Samer † 

Knut Bjørnstad 

Truls Gerhardsen 

Ella Kamhaug 
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Berit With 

Per Arne Behrens 
 

2012 

Karin Aakermann 2012 

Odd Jarl S. Clasen 2012 

Cato Bratbakk 2012 

Kari Kvalberg 2019 
 

2.4 Hedersbevisninger fra Norges Svømmeforbund 
 

 Diplom Fortjenestemedalje Gullmerke 

Tore Høydahl  1980  

Arne S. Horn  1981  

Tom Albins  1985  

Truls Gerhardsen  1985  

Bjørn Indrelid  1985  

Odd With  1985  

Berit With  1986 2008 

Gustav Heiberg  2002  

Einar A. Samer 1985 1986  

Knut Bjørnstad 1985 2002  

Ella Kamhaug 1996 2008 2008 

Jarl Clasen 2002 2008  

Per Rune Eknes  2006 2010 

Cato Bratbakk  2008  

Per Arne Behrens  2008  

Karin Aakerman  2008  

Kjell Røynesdal  2008  

Lambertseter 
svømmeklubb 

1990   

Øyvind Thorsen 2008   

Nils Uno Davidsen 2008   

Fredrik W. Langseth 2008   

Joacim Lilleåsen 2008   

John Heddeland 2008   

 
2.5 Medlemmer med tillitsverv for klubben 

 
2.5.1.1 Tillitsverv i Oslo Svømmekrets  

 
Håvard J Bekk Leder i kretsstyret 

Karin Aakermann Kasserer i kretsstyret 

Sindre Nordli Medlem av valgkomitéen 
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Inger-Mari-Ouren Medlem av kontrollutvalg i kretsen 

 
2.5.1.2 Tillitsverv i Norges svømmeforbund  

 
Cato Bratbakk President 

Øyvind Thorsen Medlem av mastersutvalget 

 
2.5.1.3 Tillitsverv i Idrettens Samarbeidsutvalg Nordstrand (ISU)  

 
Sindre Nordli Styremedlem fra høsten 2020 

Kristina K Bakken Styremedlem til høsten 2020 

 
2.6 Dommere i klubben 

 

 

 Kretsdommer Forbundsdommer Starter Overdommer 

Elisabeth Østbye x  x  

Gaute Bergmo x x   

Siv A. Helmersen x    

Qiqi Wu x    

Jurgita Kristiansen x    

Dag Mevold x    

Camilla Ruland x    

Anette S Johansen x    

Irene Moe Røsholm x    

Kjell Håkon Berget x    

Rachel Elisabeth Eide x    

Siri Hiken Galtestad x    

Kenneth Hasselgård x    

Kari Kvalberg x x x  

Sonja Navelsaker x x x x 

Peggy Aasheim x x   

Kjell Aage Kummen x    

Marianne Møllerop x    

Trond Vidar Stensby x    

Morten Svalebjørg x    
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3 Styrets Arbeid 
 

Året 2020 ble et helt annerledes år enn noen gang før med pandemi, nedstengte bassenger 

og stort sett alle konkurranser avlyst. Med nedstengte bassenger måtte vi raskt ta stilling til 

det å permittere ansatte i klubben, noe som er en fryktelig sak ikke minst for den som 

permitteres. Alle instruktørene i svømmeskolen ble dessverre permittert umiddelbart etter 

nedstengningen i mars 2020. Vi klarte sammen med de ansatte både i administrasjonen og 

trenerne og avlyse det meste slik at vi ikke pådro oss kostnader uten aktivitet. Da klubbens 

økonomi er solid kunne vi tillate oss at de fast ansatte i administrasjon og trenerne ikke ble 

permittert før en kort periode i mai 2020. Vi har vært bevisste på god økonomistyring, 

forsøke å skape mest mulig aktivitet for våre medlemmer og ikke minst en uttalt målsetting 

om å ikke ha frafall av aktive medlemmer i konkurranseavdelingen. 

 
Vi etablerte tidlig et «koronakrise team» (KKT) med representanter fra de ansatte, styret og 

daglig leder. Dette har bidratt til at vi har hatt god kontroll på aktivitet kontra smittevern, 

økonomi og drift. 

 
Styret har i 2020 avholdt 10 ordinære styremøter i tillegg til flere ekstraordinære styremøter 

knyttet til enkelt saker. Sammen med ansatte i administrasjonen og trenere har styret hatt 

fokus på å sikre god flyt og samarbeid om svømmeklubbens drift og utvikling. Av øvrige saker 

kan nevnes videreføring av etterleving av nye lovkrav til personvern, utvikling av 

likestillingsarbeid i klubben og ikke minst arbeid med prosjekt Langbølgen. 

 
 

Styrets medlemmer har i 2020 representert klubben ved å delta på bl.a: 

 Kretsting i Oslo Svømmekrets

 Styremøter og fellesmøter i Idrettens samarbeidsutvalg i bydel Nordstrand

 Arrangement i regi av Norges Svømmeforbund, som trener- og lederkonferansen
 

Styret takker i år igjen administrasjonen og trenerteamet for innsatsen gjennom året. Det 
store engasjementet på alle plan har gjort at vi både har fått et godt resultat for klubben, 
både økonomisk og med hovedmålet om null frafall av aktive medlemmer. Styret ønsker å 
rette en spesiell takk til alle ansatte som har klart å stå i utfordringene som 
koronapandemien har skapt. Til tross for pandemien har klubben klart mye, noe styret er 
takknemlige for. 

  

Fortsatt drift  
 

Årsregnskapet for 2020 er satt opp under forutsetning av fortsatt drift. Det bekreftes herved 
at forutsetningen om fortsatt drift er til stede. 
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Arbeidsmiljø  
 

Arbeidsmiljølovens §1-1 slår fast at arbeidsmiljøet skal være helsefremmende: "Lovens 
formål er å sikre et arbeidsmiljø som gir grunnlag for en helsefremmende og meningsfull 
arbeidssituasjon. I løpet av 2020 ble ny daglig leder ansatt og i samarbeid med DL har styret 
hatt fokus på arbeidsmiljøet blant ansatte tilknyttet klubben. 

 

Evalueringen viser at de iverksatte tiltakene har hatt en positiv effekt og det meldes nå om 
et tilfredsstillende arbeidsmiljø. 

Klubben har i 2020 etablert og formalisert et Arbeidsmiljøutvalg med jevnlige møter. 

 Det totale sykefravær i 2020 var for klubben 2.28 %, en reduksjon fra 2019. 
Oppfølgingen av sykefraværet er ivaretatt på en god måte gjennom om året.

 

Klubbens ansatte utgjør totalt 24,49 årsverk. 

Klubben har sammenlagt 12 fulltidsansatte og 113 deltidsansatte. 
 

 
Likestillingsarbeid i klubben   

 

Klubben har i 2020 utarbeidet retningslinjer for et aktivt og bevisst likestillingsarbeid 

fremover. Dette vil styret følge opp i sitt arbeid. 

Styret består av 4 menn og 3 kvinner. Styret har ut fra en vurdering av antall ansatte og 

stillingskategorier ikke funnet det nødvendig å iverksette spesielle tiltak av hensyn til 

likestilling. 
 
 
 



9  

4 Konkurranseavdeling 
 

4.1 Trenere i klubben 
 

Martin Gjerde Lester 

Joacim Lilleåsen 

Ronnie Anstensen 

Børge Mørk 

Magnus Brathagen Lindhjem 

Tor Kristian Hilton 

Anna Lundgren 

Sindri Thor Jakobsson 

Luna Elisabeth Søgård 

Beda Leirvaag (Wang) til 30.11.2020 

Solveig Bjelke fra 01.10.2020 

 
 

4.2 Klubbens medlemmer 
 

Ved utgangen av 2020 hadde klubben 2623 medlemmer derav 2613 betalende og 10 

æresmedlemmer. 

 

4.3 Konkurranse- og treningsgrupper 
 

Aktive pr. 31.12.2020: 
 

Gruppe Antall 

Elite 6 

NM1 9 

NM2 10 

UM 15 

A1 16 

A2 15 

B1 14 

B2 14 

C1 14 

C2 14 

C3 14 

D1 11 

D2 10 

D3 13 

Masters 21 
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4.4 Representasjon Norge – Landslagsutøvere 
 

Seniorlandslag: Henrik Christiansen, Elitelandsalget, Eva Kummen, Utfordrergruppe 2, 

Stina Kajsa Colleou, Utfordrergruppe 2, Jørgen Scheie Bråthen, Utfordrergruppe 2 

Uljana Gorlova, Rekruttgruppa, Jolann Bovey, Hospitant, og Jonathan Gomez, Hospitant. 

 

Juniorlandslag: Timon Øverby, Utviklingsgruppa, og Mikkel Solhøy, Utviklingsgruppa 

 
4.5 Stevner 

 
4.5.1 Norske mesterskap 

 
Masters NM – avlyst 

ÅM Nasjonal – avlyst 

NM langbane – avlyst  

NM Ungdom 16. – 18- oktober, Tromsø  
 

Vi deltok med 15 utøvere 
1 gull, 1 sølv, 3 bronse 

 
NM kortbane – avlyst  

 
4.5.2 Internasjonale mesterskap 

 

Alle internasjonale mesterskap avlyst eller utsatt 

 
International Swim League, Budapest  

 
Henrik Christiansen nest raskest i Europa på 800 fri gjennom tidene under ISL, 7.25,78. Ny 
nordisk rekord og andreplass. 

 
4.5.3 Øvrige stevner 

 

Vi viser til klubbens hjemmeside, www.lsvk.no når det gjelder hvilke stevner vi har deltatt på 

og resultatene fra disse. 
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4.5.4 Egne stevner / arrangementer 

 
Lambertseter rekrutt 1. mars  

Antall deltagere: 172 

Antall starter: 493 

Antall starter lag: 30 

 
LÅMØ mars – avlyst   

  

Lambadalekene mars – avlyst    

  

Lambada rekrutt juni – avlyst   

  

Ulvøen Rundt – Open Water, 19. august – avlyst   

  

Lambertseter Open 18.-20. september  
Antall deltakere: 355 

Antall starter, ind.: 1349 

  

Internstevne 9. oktober   
Antall deltakere: 72 

Antall starter, ind.: 145 

 
Arena rekrutt november – avlyst   
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5 Klubbens drift og organisering 
 

5.1 Siste års organisering 
 

Daglig Leder Petter Stoebner (fra 01.04.2020) 
Økonomi & Lambada Henriette Nedregård 
Bredde- og Svømmeskoleansvarlig Caroline Brinchmann 
Aktivitetsavdeling & HMS Lill-Kristin Gundersen (til 31.03.2020) 

Camilla Hansen (fra 01.06.2020) 
Hovedtrender & Konkurranseavdeling Martin Gjerde Lester 
Verneombud Børge Mørk 
IKT & systemadmin Eksterne: Stian Evja (Stevja AS) 

 

 
5.2 Svømmeskole 

 
5.2.1 Ordinær svømmeopplæring 

 

Inkluderer: Småbarn (Duppe og Elias), Hval, Skilpadde, Pingvin, Selunge, Sel, Sjøløve, Delfin, 

Hai, Ungdom, Voksen, Aktivitetsskole, tilrettelagte opplæring AquaCamp og intensivkurs. 
 

Antall unike deltakere på ordinær 

svømmeopplæring: 2578 
 

Antall opplæringsplasser pr uke: 
 

 Januar 2020: ca 1900 

 Oktober 2021: ca 1000 (pga korona, 

stengte basseng og strenge retningslinjer) 
 

Svømmeopplæringen ble arrangert på Lambertseter bad, Oppsal skole, Holmlia bad, 

Hauketo skole, Rustad skole (ikke tilgang på kveldstid fra mars 2020) og Bøler bad (stengt fra 

mars 2020). 

 
5.2.2 Skolesvømming 

 

24 skoler: Bekkelaget, Bryn, Brynseng, Ekeberg, Godlia, Grünerløkka, Hasle, Holtet vgs., 

Høyenhall, Klemetsrud, Lakkegata, Lambertseter vgs. (idrettsfag), Lofsrud, Mortensrud, 

Munkerud, Nordseter, Nøklevann, Oppsal, Seterbråten, Skullerud, Toppåsen, Trasop, Vahl og 

Østensjø. 
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5.2.3 Barnehagesvømming 
 

 Fylkesmannen deler ut midler til svømming for 

4-5 åringer i barnehagene 

 Lambertseter Svømmeklubb har bidratt med å 

gjøre over 290 barnehagebarn tryggere i vann, 

nedgang fra 750 året før pga korona 

 
 

 
5.2.4 Spesialkurs 

 

 Gjennomført forsterket svømmeopplæring for Utdanningsetaten i vinterferie og 

høstferie. 

 Utdanningsetatens Sommerskole: Avlyst i 2020 

 LIONS-ungdoms kurs søndager hele våren og høsten: 2x25 000 kr i støtte fra LIONS 

Bekkelaget til svømmekurs for ungdom som ikke kan svømme hvert semester. 

 2x30 000 kr i støtte fra LIONS Nordstand til svømmekurs for 30 barn og unge i Søndre 

Nordstrand 

 Fire grupper fra Norsk Folkehjelp har hatt svømmeopplæring gjennom året, både 

ungdom og voksne kvinner 

 Midler til svømmeopplæring for nyankomne flyktninger. Gjennomført opplæring for 31 

voksne 

 Sommersvøm i samarbeid med OI svømming og SK Speed, midler fra OIK: 2600 

kursplasser hvorav vi sto for ca 700 av dem på Lambertseter bad og Holmlia bad 

 Camp Lambertseter: Aktivitetscamp for 60 barn i samarbeid med Lambertseter IF 

friidrett og Step Up (dans) i uke 30. Midler fra OIK 

 Aktivitetscamp på Hvervenbukta i uke 27-28: 96 barn deltok på aktiviteter på land og i 

vann på Motorsenteret Hvervenbukta. Samarbeid med Bydel Søndre Nordstrand. Midler 

fra OIK 

 Svømmeopplæring for 90 barn fra Aktivitetsskoler i uke 26. Midler fra 

NSF/Gjensidigestiftelsen 

 Svømmeopplæring for 40 barn fra Lambertseter Fritidsklubb. Midler fra 

NSF/Gjensidigestiftelsen 
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5.3 Aktivitetsavdeling 
 

Inkluderer Fastbrukertilbudet, Publikumsbading og Badebursdager. 

 
5.3.1 Fastbrukertilbud 

 

 Antall aktive fastbrukere pr 31.12.20 er 248 

 Fastbrukertidbuet har i løpet av 2020 vært igjennom flere stengte perioder. Alle 

brukere har fått lagt til tilsvarende tid på sitt medlemskap. 

 Det ble innført Spond som kommunikasjonsplattform. I perioder også benyttet til 

påmelding og adgangskontroll. 

 Store deler av høsten hadde vi åpent for 

maks 4 stk pr bane. Stort sett fullt. Veldig få 

utmeldinger i 2020. 

 Fordelt på følgende avtaler: 

 12-månedersavtale    148 stk 

 6-månedersavtale      60 stk 

 3-månedersavtale      40 stk 

 
5.3.2 Publikumsbading 

 

 Har vært tilbud enkelte uker på lørdager og søndager der det har vært en åpning i 

smittevernreglene 

 OBOS medlemmer fikk 50 % avslag frem fremvisning av medlemskap ved alle åpne 

dager 

 Cafeen var kun åpen første to månedene av året, siden vært stengt. 

 Hatt inndelte soner i svømmehallen pr familie store deler av høsten å sikre avstand. 

 
5.3.3 Badebursdag 

 
Det ble i 2020 gjennomfør 16 badebursdager. Etterspørselen har vært relativt stor, men 

store deler av året har det ikke vært lov å ha arrangementer. 

 
5.4 Lambada 

 

Gjennom hele 2020 har vi markedsført nettbutikken og hatt en del kampanjer som en 

erstatning for at butikken i hallen har vært mye stengt. Vi har gjennomført kampanje på 

våtdrakter samt tilbudskampanjer. Vi ser en økende omsetning i nettbutikken. 
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6 Økonomi 
 

6.1 Regnskapet 
 

Regnskapet for 2020 viser et driftsresultat på kr 141.332 

I tillegg kommer finansinntekter på kr 205.345 

Klubben har søkt og mottatt midler på alle utlyste statlige kompensasjonsordninger i 2020 

for idretten. 
 

Samlet årsresultat for 2020 er kr. 346.678 
 

Klubbens egenkapital er endret fra kr. 14 585 169 til kr. 14.931.846 
 

Styret mener at årsregnskapet gir et rettvisende bilde av selskapets eiendeler og gjeld. 
 
 

Lambertseter Svømmehall AS 
 

Regnskapet for driftsåret 2020 viser et driftsresultat på kr. 2.212 
 
 
 

6.2 Regnskap/revisjon 

 
Columbi Micro AS 

Elverum Regnskapsservice AS 

Langseth Revisjon AS, Oslo 
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7 Annet 
 

7.1 Lambertseter Svømmehall AS 
 

Driftsavtalen for svømmehallen gjelder i fem år fra 2017 til 2021. Partene i avtalen er 

Undervisningsbygg (UBF), Bymiljøetaten (BYM) og utdanningsetaten (UDE). 
 

Renhold av svømmehallen er omfattet av en egen avtale. Denne ble fornyet fra 1.8.19 til 

31.7.21. 

 
7.2 Lambertseter Svømmehall Prosjekt AS 

 

Klubben stiftet selskapet Lambertseter Svømmehall Prosjekt AS 07.01.2019 og inngikk en 

faseavtale med Backe Idrettsbygg AS 15.01.2019. 
 

Prosjektet Langbølgen Bad & Aktivitetshus ble lansert og offentlig kjent i april-mai 2019, med 

bred lokalpolitisk støtte fra Bydelen og oppslag i pressen. Prosjektet ble presentert for 

ungdomsrådet i bydelen, sentrale politikere og fagetater i kommunen. 
 

I løpet av 2020 har vi jobbet videre med alle innspillene fra 2019 og har bl.a. endret byggets 

tilpassing til terreng og kartlagt de arealer Lambertseter Fritidsklubb har i dag, som skal 

videreføres i det nye bygget. Det er i denne forbindelse utarbeidet nye tegninger, 

kalkyleberegninger, samt utarbeidet eksterne behovsanalyser og faktagrunnlag som skal 

brukes i kommende dialogmøter med Byråd og Bystyrepolitikere i løpet av 2021. 

 
 

7.3 Dugnader 

 
Alle våre stevner er basert på dugnad fra foreldrene i klubben. I 2020 bidro foreldre fra 

konkurranseavdelingen og rekruttavdelingen med rundt 1000 dugnadstimer. Dette er 

betydelig redusert pga pandemi situasjonen. Styret takker for dugnadsinnsats! 
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8 Sluttkommentar 
 

Gjennom et utrolig utfordrende pandemi -år, har klubben markert seg ved å holde oppe 

motivasjon og aktivitetsnivå til både lovende, unge utøvere og veletablerte seniorutøvere. 

Klubbens sportslige plan har ambisiøse mål og vi skal være det beste miljø for å utvikle seg 

som svømmer. Vi er stolte av at vi både har noen av landets mest spennende juniorer og 

seniorer som er i stadig utvikling. Vi er en av ytterst få klubber som i dag har en seriøst 

satsende seniorgruppe og dette er svært verdifullt for klubben. Klubben har hatt en 

målsetting om å ikke «miste» noen svømmere i denne perioden. For å kunne gi utøverne 

det best mulige tilbudet både på land og i vann har alle klubbens trenere kun i en kort 

periode vært delvis permittert. 

 
 

Lambertseter 18. mai 2021 
 
 
 

 
   _    

Håvard Johnsen Bekk Eleanor Ross Bustgaard Sindre Nordli 

Styrets leder Styrets nestleder Styremedlem 
 
 
 

 

Per Arne Behrens  Sonja Navelsaker  Preben Wilhelmsen 

Styremedlem  Styremedlem  Styremedlem 
 

 

 

Silke Øverby  Petter R. S. Stoebner   

Styremedlem  Daglig leder   
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